
 

 

РЕКОМЕНДАЦІЇ 
за результатами проведення круглого столу 

на базі Одеського державного університету внутрішніх справ 

«ОСОБЛИВОСТІ ВИХОВАННЯ ДОБРОЧЕСНОСТІ У СЕКТОРІ 

БЕЗПЕКИ ТА ОБОРОНИ ПІД ЧАС ВОЄННОГО СТАНУ В УКРАЇНІ» 
 

07 вересня 2023 року за ініціативи Одеського державного університету 

внутрішніх справ, Управління запобігання корупції Міністерства внутрішніх справ 

України та Представництва НАТО в Україні було проведено круглий стіл 

«Особливості виховання доброчесності у секторі безпеки та оборони під час 

воєнного стану в Україні».  

Учасники: представники апарату Міністерства внутрішніх справ України, 

Національного агентства з питань запобігання корупції, Консультативної місії 

Європейського союзу в Україні, Програми НАТО з розбудови доброчесності (BI), 

Женевського центру урядування в секторі безпеки (DCAF), Центру з питань 

доброчесності в секторі оборони при Міністерстві оборони Норвегії (CIDS), 

Національної поліції України, Національної гвардії України, центральних органів 

виконавчої влади, діяльність яких координується та спрямовується Кабінетом 

Міністрів України через Міністра внутрішніх справ, Головного сервісного центру 

МВС, закладів та установ, що належать до сфери управління МВС, вищих 

навчальних закладів, що належать до сфери управління Міністерства оборони 

України.  

Учасники круглого столу звернули увагу на актуальність теми заходу, яка 

безпосередньо пов’язана з новими викликами у секторі безпеки та оборони у 

зв’язку з введенням в Україні воєнного стану, обговорили актуальні питання 

виховання доброчесності в Україні та подальші шляхи ефективного впровадження 

виховання доброчесності у секторі безпеки та оборони з урахуванням 

міжнародного та вітчизняного досвіду. 

За результатами роботи круглого столу учасниками надані наступні 

рекомендації: 

 

Національному агентству з питань запобігання корупції 

1. Опрацювати питання щодо врегулювання визначення поняття 

«доброчесності» на законодавчому рівні. 

2.  Опрацювати питання щодо перегляду визначених відповідно до Закону 

України «Про запобігання корупції» заборон та обмежень для 

військовослужбовців, які проходять службу по мобілізації під час воєнного стану 

в Україні. 

3. Розробити методичні рекомендації та роз’яснення для 

військовослужбовців, які проходять службу по мобілізації під час воєнного стану 

в Україні, для врегулювання конфлікту інтересів щодо сумісництва та суміщення 

з іншими видами діяльності в умовах воєнного стану. 

 



2                                              Продовження додатка 
 

Міністерству внутрішніх справ України 

1. Доопрацювати проєкт Кодексу доброчесної поведінки працівників установ 

МВС України з урахуванням наданих пропозицій учасниками круглого столу.   

2. Опрацювати питання щодо надання Кодексу доброчесної поведінки 

працівників установ МВС України статусу обов’язкового для виконання для всіх 

працівників установ МВС України.  

3. Продовжити співпрацю з Програмою НАТО з розбудови доброчесності 

(BI). 

 

Закладам вищої освіти, що належать до сфери управління Міністерства 

внутрішніх справ України та Міністерства оборони України 

1. Продовжити прикладні наукові дослідження з проблем впровадження 

політики доброчесності в секторі безпеки та оборони з подальшим 

упровадженням напрацювань у законотворчість, правозастосовну практику й 

освітній процес. 

2. Опрацювати питання щодо включення до відповідних навчальних програм 

навчальних дисциплін питання про основні положення з виховання 

доброчесності. 

3. Продовжити заходи щодо співпраці з Програмою НАТО з виховання 

доброчесності (ВІ) щодо впровадження принципів доброчесності в науковий та 

освітній процеси. 

4. Продовжити співпрацю з міжнародними організаціями у сфері розбудови 

доброчесності у частині надання експертної допомоги у проведенні спільних 

досліджень та комунікативних заходів щодо виховання доброчесності. 

  

Одеському державному університету внутрішніх справ 

1. З метою надання експертної допомоги у проведенні спільних досліджень 

та комунікативних заходів щодо виховання доброчесності налагодити співпрацю з 

Женевським центром урядування в секторі безпеки (DCAF) та Центром з питань 

доброчесності в секторі оборони при Міністерстві оборони Норвегії (CIDS). 

 

Донецькому державному університету внутрішніх справ 

1. Опрацювати питання щодо офіційного відкриття тренінгового центру 

«Виховання    доброчесності»  на   базі   Донецького    державного      університету  

внутрішніх справ" із залученням представників  Міністерства   внутрішніх   справ 

України та міжнародних партнерів. 

 

 

Уповноважена з антикорупційної 

діяльності Одеського державного  

університету внутрішніх справ                                                    Світлана 

ФАЙЧУК    

___09.2023   
 


