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ЗВІТ
про стан виконання в Одеському державному університеті внутрішніх справ у ІІІ кварталі 2025 року

завдань, визначених планом Міністерства внутрішніх справ України з виконання завдань, передбачених
планом заходів на 2025-2026 роки з реалізації Національної стратегії із створення безбар’єрного простору

в Україні на період до 2030 року, затвердженого наказом МВС України від 30 червня 2025 року № 439
Завдання Захід Строк

виконання
Стан

(«виконується»
/ «виконано»)

Отриманий продукт
(заповнюється у разі, якщо захід

у стані «виконано»)

Посилання
на

публікацію

Дата і
номер

погодже-
ння в

системі
моніто-
рингу

Project ua

(запов-
нюється
після
запуску
системи)

Напрям 1. Фізична безбар’єрність
Стратегічна ціль «Об’єкти фізичного оточення адаптуються відповідно до сучасних стандартів доступності»

8. Розроблення та
впровадження окремої 
програми з адаптації 
об’єктів 
інфраструктури 
відповідно до вимог 
доступності

6) забезпечення 
доступності 
головних входів і 
приміщення 
адміністративних 
будівель міні-
стерств, інших 
центральних і 
місцевих органів 
виконавчої влади, 
органів місцевого 
самоврядування та 

2025-
2026 роки

виконано В університеті функціонує 
система заходів, яка сприяє 
можливості реалізації права 
на звернення та отримання 
освітніх послуг маломобільними 
групами населення, у тому числі
особами з інвалідністю, шляхом
виділення місць на автостоянці 
біля університету, облаштування 
засобами безперешкодного доступу
до будівель (пандуси на вході до
навчальних корпусів, кнопка ОДУВС № 1/2993­2025 від 04.10.2025 (25746)

Підписав: ДАВИДЕНКО В'ЯЧЕСЛАВ ВІТАЛІЙОВИЧ

Сертифікат: 7851060800000000000000000000000000000001

Дійсний: з 09.10.2024 13:08:04 по 26.06.2026 20:59:59



                             2                                                                                       Продовження додатка

місцевих 
держадміністрацій, 
центрів надання 
адміністративних 
послуг для осіб з 
інвалідністю та 
інших 
маломобільних груп
населення

виклику на вході до корпусу) 
відповідно до вимог державних 
будівельних норм В.2.2-40:2018 
«Інклюзивність будівель і 
споруд. Основні положення», 
про що є експертні висновки 
щодо доступності для осіб з 
інвалідністю та інших 
маломобільних груп населення 
до будівель університету. 
У приміщеннях будівель та на 
території університету 
встановлені вказівники, які 
надають можливість особам з 
інвалідністю та з особливими 
освітніми потребами отримати 
необхідну інформацію у тому 
форматі, в якому вона їм доступна

7) встановлення 
тактильних, візуальних
та інших елементів 
доступності (відповідно
до державних 
будівельних норм) 
для осіб з інвалідністю 
та інших маломобіль-
них груп населення в 
адміністративних 
будівлях центральних
органів виконавчої 
влади та місцевих 
держадміністрацій, 
центрів надання 
адміністративних 
послуг

2025-
2026 роки

виконано Встановлені тактильні, візуальні
таблички для осіб з інвалідністю
та інших маломобільних груп 
населення в адміністративних 
будівлях ОДУВС
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11.  Забезпечення 
функціонування 
дієвого механізму      
проведення 
моніторингу і    
оцінки адаптації   
просторів

19) забезпечення 
співпраці з 
партнерами з 
розвитку та 
проектами 
міжнародної 
технічної допомоги 
щодо здійснення 
заходів з реалізації 
Національної 
стратегії

2025-
2026 роки

виконано Партнер з розвитку (міжнародна
організація) у сфері політики 
безбар’єрності Програма 
розвитку ООН та Уряд Японії,
номер реєстраційної картки 
проєкту 01003977, період дії 
проєкту з 31 березня 2025 року 
до 31 березня 2026 року.
Передано ОДУВС адаптований 
інклюзивний транспортний 
засіб Toyota Corolla від 
Програми розвитку ООН за 
фінансування Уряду Японії у 
межах реалізації флагманського 
проєкту «Безбар’єрні 
автошколи». 
Забезпечено доступ до освітніх 
послуг для людей з порушенням
слуху шляхом впровадження 
планшетів під час роботи 
Безбар’єрної автошколи 
при ОДУВС, а також під час 
проведення з ними занять 

Напрям 2. Інформаційна безбар’єрність
Стратегічна ціль «Публічна інформація субʼєктів владних повноважень є доступною для кожного у різних форматах»
19. Впровадження 
технологій, таких як 
текстові альтернативи 
(текст-заміщення) для 
зображень, аудіоописи 
для відеоконтенту, який
відображається на 
офіційних порталах 
центральних органів 
виконавчої влади та 

2) забезпечення 
можливості 
подання звернень 
(заяв, скарг, 
повідомлень про 
порушення прав) 
альтернативними 
способами (жестова
мова, аудіозапис 
тощо) на офіційних

2025 рік виконано Телефон «гарячої лінії»  
https://oduvs.edu.ua/education
al_unit/zapobiganna_korupcii?
item=po  vidomiti_  pro_korupciu   
електронна онлайн форма 
звернення громадян 
https://oduvs.edu.ua/uploads/F
orma_elektronnogo_zvernenn
ya_fc71bfaa1d.pdf 
електронна пошта 

https://oduvs.edu.ua/uploads/Forma_elektronnogo_zvernennya_fc71bfaa1d.pdf
https://oduvs.edu.ua/uploads/Forma_elektronnogo_zvernennya_fc71bfaa1d.pdf
https://oduvs.edu.ua/uploads/Forma_elektronnogo_zvernennya_fc71bfaa1d.pdf
https://oduvs.edu.ua/educational_unit/zapobiganna_korupcii?item=povidomiti_pro_korupciu
https://oduvs.edu.ua/educational_unit/zapobiganna_korupcii?item=povidomiti_pro_korupciu
https://oduvs.edu.ua/educational_unit/zapobiganna_korupcii?item=povidomiti_pro_korupciu
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органів місцевого 
самоврядування,
зокрема завдяки 
використанню 
штучного інтелекту

веб-сайтах 
центральних 
органів виконавчої 
влади 

https://oduvs.edu.ua/contacts?
item=kontaktna_informacia 

21. Запровадження 
механізму забезпечення
рівного доступу до 
носіїв інформації осіб з 
порушеннями зору та 
слуху під час звернення
до суб’єктів владних 
повноважень

1) урахування під 
час розроблення 
інформаційних 
буклетів потреб 
осіб з порушення-
ми зору, слуху та 
когнітивними 
порушеннями і 
формату простої 
мови і легкого 
читання

січень -
червень

2025 року

виконано 1) офіційний вебсайт 
університету http://oduvs.edu.ua 
містить «кнопку» для 
полегшеного використання 
інформаційними ресурсами 
особами з вадами  зору та 
вкладку з назвою «Умови 
доступності закладу освіти для  
навчання осіб з особливими 
потребами»;
2) журнал «ОДУВС НАЖИВО»
свідоцтво: серія ОД № 2062-
932Р від 02.03.2023;
3) інформаційний буклет,  
плакат з профорієнтацією; 
4) інформаційна брошура щодо
надання послуг “Безбар’єрною 
автошколою” та юридичної 
клінікою ОДУВС

3) забезпечення 
надавачів послуг 
моніторами та 
текстовими 
інформаційними 
панелями, які 
будуть 
використовуватися 
для відображення 
важливої 
інформації для осіб 

2025 рік виконано Встановлено інформаційні 
панелі (телевізори) із 
цілодобовим відтворенням 
візуального контенту з 
текстовим поясненням в 
приміщеннях будівель  за 
адресами:
вул.  Успенська,  1  –  в  фойє
окремої  триповерхової  будівлі,
1 поверх; 
пров. Сабанський, 4 – в фойє 

https://oduvs.edu.ua/contacts?item=kontaktna_informacia
https://oduvs.edu.ua/contacts?item=kontaktna_informacia
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з порушеннями 
слуху та різними 
ступенями 
обмеження 
здатності до 
спілкування

окремої п’ятиповерхової 
будівлі, 1 поверх, в фойє 
чергової частини, в приміщенні 
буфету та в залі для вживання 
їжі в окремій двоповерховій 
будівлі, 1 поверх;
вул. 21 км Старокиївської 
дороги, 42-В – в приміщенні 
буфету адміністративної 
двоповерхової будівлі, 1 поверх.

4) забезпечення 
розміщення 
інформації на 
стендах чи екранах 
достатнього розміру
для можливості 
прочитання її з 
необхідної відстані, 
а також відсутності 
перешкод для 
можливості підійти 
до них на 
прийнятну відстань

січень - 
липень 
2025 року

виконано Діагональ екранів 
інформаційних панелей 
(телевізорів) та можливість 
масштабування зображення 
дозволяють забезпечити 
оптимальну видимість контенту 
з необхідної відстані перегляду. 
Фізичні умови розміщення (кут 
огляду, висота встановлення, 
наявність вільного простору для
безперешкодного доступу) 
інформаційних панелей 
(телевізорів) не створюють 
перешкод для наближення на 
оптимальну дистанцію 
перегляду.

23. Підвищення рівня 
обізнаності фахівців 
органів державної 
влади, інших 
державних органів, 
органів місцевого 
самоврядування про 
важливість доступності
та рівних можливостей 

1) проведення 
спеціалізованих 
тренінгів для 
персоналу органів 
державної влади та 
органів місцевого 
самоврядування 
щодо забезпечення 
доступності 

 2025 рік виконано 15 липня 2025 року в ОДУВС 
проведено інтерактивну лекцію-
дискусію за темою: 
«Безбар'єрність як стиль 
мислення сучасного 
громадянина»
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для осіб з різними 
ступенями обмеження 
здатності до 
спілкування

інформації, а також 
використання 
цифрових 
платформ, 
адаптованих для 
осіб з інвалідністю
2) проведення 
навчання 
державних 
службовців щодо 
викладення 
інформації з 
використанням 
формату простої 
мови і легкого 
читання

 2025 рік виконано Освітній серіал «Простою мовою 
про складне» на платформі 
Дія.Освіта переглянули та 
отримали сертифікати 40 
працівників ОДУВС.
Інформацію про освітній серіал 
та добірку корисних посилань 
на інформаційно-довідкові 
матеріали, що стосуються 
тематики безбар’єрної 
комунікації, направлено 
для ознайомлення 463 
працівникам ОДУВС.

17) забезпечення 
використання 
методичних 
рекомендацій з 
безбар’єрності 
(«Гайд безбар’єрних
подій») під час 
організації 
публічних заходів 
центральних 
органів виконавчої 
влади

2025-2026
роки

виконано Формування освітнього 
(діяльнісного) простору 
здійснюється завдяки високому 
рівню інформатизації освітнього
процесу в університеті, що 
надає можливість особам з 
особливими освітніми 
потребами за допомогою 
освітньо-наукового порталу 
МІА: Освіта брати участь в 
освітньому процесі дистанційно

Стратегічна ціль «Інформація у аудіовізуальних та друкованих медіа відповідає потребам осіб з обмеженнями
повсякденного функціонування»

26. Проведення 
моніторингу і оцінки 

8) забезпечення 
координації роботи 

2025-2026
роки

виконано Загальна бібліотека на запити 
користувачів надає сучасні 
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наявних друкованих 
матеріалів та медіа- 
ресурсів щодо 
доступності наявної 
інформації для осіб з 
обмеженнями 
повсякденного 
функціонування

з партнерами з 
розвитку і 
проектами 
міжнародної 
технічної допомоги 
щодо здійснення 
заходів з 
інформаційної 
безбарʼєрності в 
рамках виконання 
цього плану заходів

безоплатні послуги шляхом 
електронної доставки 
документів, оцифрування 
друкованих джерел інформації. 
Для покращення сервісу читачів
забезпечено доступ до 
електронного каталогу загальної
бібліотеки через офіційний 
вебсайт ОДУВС, що дозволяє 
користувачу з будь-якого 
девайсу отримати відомості 
про наявні в бібліотеці джерела 
друкованої інформації. 
Наукові та навчальні видання 
знаходяться у вільному доступі 
в інституційному  репозитарії
(dspace.oduvs.edu.ua)

Напрям 3. Цифрова безбар’єрність
Стратегічна ціль «Швидкісний Інтернет є доступним для всіх»

32. Проведення 
моніторингу щодо 
доступу до Інтернету 
закладів освіти, 
охорони здоров’я, 
соціального 
обслуговування

проведення 
опитування щодо 
стану доступу до 
Інтернету закладів 
освіти, охорони 
здоров’я, 
соціального 
обслуговування

2025 рік виконано В ОДУВС працює:   
3 високошвидкісних 
маршрутизатори Mikrotik, 
34 керованих комутаторів,
1 некерований комутатор. 
Для покриття загальної Wi-fi 
мережі, яка відокремлена в 
окрему локальну мережу та
 не має доступу до основної 
локальної мережі, а підключена 
до окремої лінії провайдера, 
використовується  13 точок 
доступу та 9 Wi-Fi роутерів. 
Користувачів на всіх локаціях 
університету забезпечено 
резервним каналом 
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супутникового Інтернет-зв’язку 
Starlink, що надає гарантоване 
безперебійне постачання 
Інтернет-ресурсів шляхом 
автоматичного 
перепідключення між 
постачальниками послуг. 
Систематичний контроль 
вхідного трафіку інтернету та 
його розподіл між 
користувачами контролюється 
за допомогою маршрутизатора. 
У разі нестабільної роботи або 
відсутності інтернету на 
кінцевих пристроях 
користувачів проблеми 
вирішуються шляхом подачі 
заявки до чат-боту ОДУВС  
відповідно до типу наявного 
проблемного питання. Протягом
ІІІ кварталу 2025 року здійснено
аналіз 19 заявок і вжито заходів 
для їх оперативного вирішення

Стратегічна ціль «Усі громадяни мають доступ до електронних публічних послуг»
39. Розроблення 
комплексних підходів 
щодо цифровізації сфер
життя та публічних 
послуг

1) забезпечення 
співпраці з парт-
нерами з розвитку і 
проектами між-
народної технічної 
допомоги щодо 
здійснення заходів з
цифрової без-
барʼєрності в 
рамках виконання 
цього плану заходів

2025-2026
роки

виконано У травні 2025 року в рамках 
проєкту Підтримка інклюзив-
ного відновлення для 
забезпечення стійкості та 
безпеки людей в Україні 
ПРООН та урядом Японії було 
надано інклюзивний автомобіль 
та планшет для забезпечення 
ефективної комунікації з 
людьми з порушеннями слуху
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Напрям 4. Суспільна та громадянська безбар’єрність
Стратегічна ціль «Різні суспільні групи користуються рівними правами та можливостями для залучення в процес

ухвалення рішень та громадської участі»
50. Створення умов для
залучення жителів до 
розв’язання проблем 
місцевого значення, 
розвитку форм місцевої
демократії, підтримки 
місцевих ініціатив,  
зокрема через грантове 
фінансування

2) забезпечення 
створення 
відповідної 
інфраструктури 
(центрів 
громадськості, 
коворкінгів, 
бібліотечних 
просторів, центрів 
життєстійкості, 
ветеранських 
просторів тощо) з 
метою розв’язання 
проблем місцевого 
значення

2025-2026
роки

виконано 1) центр міжцільової 
партнерської соціально- 
психологічної адаптації та 
розвитку ОДУВС, м. Одеса, 
пров. Сабанський, 4;
2) бібліотека Одеського 
центру первинної професійної 
підготовки «Академія поліції»
м. Одеса, вул. 21-й км 
Старокиївської дороги, 42-В; 
3) юридична клініка
м. Одеса, вул. Успенська, 1; 
4) Безбар’єрна автошкола
м. Одеса, вул. 21-й км 
Старокиївської дороги, 42-В; 
5) спортивна зала, м. Одеса,   
вул. 21-й км Старокиївської 
дороги, 42-В; 
6) спортивна зала для боротьби 
м. Одеса, вул. Успенська, 1; 
7) спортивна тренажерна зала, 
м. Одеса, вул. Успенська, 1; 
8) тир, м. Одеса, вул. Успенська, 1

52. Створення умов для
залучення інститутів 
громадянського  
суспільства до 
формування, реалізації, 
моніторингу та оцінки 
політики безбарʼєрності
на національному та 
місцевому рівні

2) забезпечення 
залучення 
інститутів 
громадянського 
суспільства до 
розроблення, 
проведення оцінки, 
вдосконалення 
інформаційних 

2025-2026
роки

виконано Упродовж 19-25 травня 2025 року 
в ОДУВС відбувся тематичний 
захід, спрямований на підвищення
обізнаності здобувачів вищої 
освіти та працівників щодо 
формування безбар’єрного 
суспільства - інтерактивна 
лекція-дискусія за темою: 
«Безбар’єрність як стиль 
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ресурсів, 
стратегічних 
документів та 
здійснення заходів з
реалізації 
Національної 
стратегії і стратегій 
безбар’єрності 
органів місцевого

мислення сучасного 
громадянина» за участі 
психологів КНП «Одеський 
обласний медичний центр 
психічного здоров'я» Одеської 
обласної ради. 
01.04.2025 викладач кафедри 
професійних та спеціальних 
дисциплін ОДУВС Андрій 
Делігіоз провів відкрите заняття
для студентів 1-го курсу 
інституту права та безпеки за 
участі членів Національної 
збірної Ігор Нескорених 
України, засновників ГО 
«Вільні воїни» Арсена 
Рябошапка та Іллі Пилипенка.
15.04.2025 бінарне практичне 
заняття зі студентами інституту 
права та безпеки з навчальної 
дисципліни. «Конфліктологія» 
за участі представника Фонду 
соціального захисту осіб з 
інвалідністю Міністерства 
соціальної політики України 
доктора політичних наук, 
професора Віталія Кольцова.
15.05.2025 Speaking Club для 
здобувачів вищої освіти на 
тему: «Поліція з емпатією: як 
комунікувати з людьми з 
інвалідністю».
23.05.2025 тиждень 
безбар’єрності в ОДУВС.
19.06.2025 Інформаційна сесія 
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для курсантів факультету 
підготовки фахівців для органів 
досудового розслідування 
Національної поліції України за 
темою: «Спілкування з людьми 
з інвалідністю» за участю ГО 
«Одеська обласна організація 
Товариства Червоного Хреста 
України».
25.06.2025 Заняття зі стрільби з 
лука з пораненими 
військовослужбовцями, які 
перебувають на реабілітації в 
клінічному санаторії «Аркадія» 
ДПС України за участю ГО 
«Потенціал майбутнього».
30.06.2025 огляд матеріально-
технічної бази університету та 
надання рекомендацій з питань 
безбар’єрності Олегом  
Соколовим, представником 
Урядового Уповноваженого з 
прав осіб з інвалідністю при 
Одеській ОВА.
Зустріч представників 
університету з ветеранами у 
форматі «Кава з ветераном», 
яка відбулася у ВетеранХаб 
міста Одеса.
24.07.2025 зустріч 
представників університету з 
ветеранами щодо доведення 
можливостей, які надає 
університет ветеранам та 
членам їхніх сімей
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Стратегічна ціль «Для кожної людини доступні послуги, зокрема соціальні, освітні, медичні, комунальні, транспортні,
фінансові, правничі, безпекові, правозахисні, цивільного захисту, адміністративні, архівні, медіа та інші»

57. Розроблення 
нормативно-
правових актів та 
здійснення заходів із 
забезпечення 
доступності 
соціальних, освітніх, 
комунальних, 
транспортних, 
фінансових, 
правничих, 
безпекових, 
правозахисних 
послуг, послуг 
охорони здоровʼя, 
цивільного захисту, 
адміністративних, 

  архівних, медіа та
  інших послуг

14) забезпечення 
розвитку системи 
адаптації осіб з 
обмеженнями 
повсякденного 
функціонування до 
керування 
транспортними 
засобами через 
створення та 
діяльність 
інклюзивних 
автошкіл

2025-2026
роки

виконано Для адаптації людей (осіб) з 
інвалідністю до керування 
транспортними засобами з 
урахуванням їхніх можливостей 
університет надає освітні 
послуги у галузі професійно-
технічної освіти з підготовки 
водіїв транспортних засобів 
категорії «В» (сертифікат        
про державну акредитацію      
серії МВС № 002507).
В інклюзивній автошколі є 
транспортний засіб для осіб із 
інвалідністю, клас вивчення 
будови й експлуатації 
транспортних засобів, правил 
дорожнього руху та основ 
безпеки руху, майданчик для 
навчання з початкового керування 
транспортними засобами.

58. Включення питань 
доступності, інклюзії
та безбар’єрності в 
програми навчання 
органів державної влади
та органів місцевого 
самоврядування, 
державних 
службовців та 
посадових осіб 
місцевого 
самоврядування, 
надавачів послуг

1) проведення 
опитування серед 
надавачів послуг 
для визначення їх 
потреб у навчанні 
за кожним 
напрямом 
(спілкування, 
толерантність, 
чутлива мова тощо) 
та аналіз отриманих
даних

січень-
червень

2025 року

виконано За підтримки Уряду Канади в 
рамках проєкту «Жінки. Мир. 
Безпека: від локального до 
глобального» в університеті 
реалізується проєкт «Комунікація
з ветеранами та ветеранками». У
рамках проєкту здійснюється 
розробка тренінгового курсу для
проведення занять з питань 
комунікації з ветеранами та 
ветеранками, який включає 
питання толерантності та 
чутливої мови
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2) формування 
бази наявних 
тренінгових 
матеріалів для  
фахівців, що 
надають послуги

січень-
червень

2025 року

виконано В університеті реалізовано 
проєкт «Центр безпекових 
питань для правоохоронців та 
правоохорониць в Одеській 
області» за участі поліцейських,
здобувачів вищої освіти, 
науково-педагогічних 
працівників університету, 
представників громадської 
організації «Культура 
демократії» та представників 
місцевої  влади. Розроблено 
методичні рекомендації для 
проведення тренінгового 
заняття «Комунікація 
поліцейських з ветеранами 
та ветеранками»

3) розроблення 
навчальних 
програм на основі 
результатів оцінки
потреб та зібраних
матеріалів

січень-
червень
2025
року

виконано Розроблення навчальних 
програм в університеті 
здійснюється на основі 
результатів оцінки потреб та 
зібраних матеріалів. На кафедрі 
державно-правових дисциплін 
викладається навчальна 
дисципліна «Основи 
професійної етики», в робочій 
програмі якої в темі № 4 
«Культура спілкування та 
основи етикету» розглядаються 
питання культури спілкування, 
толерантності та інших 
складових етичної поведінки. За
результатами опитування 
здобувачів вищої освіти, яке 
було здійснено протягом січня-
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лютого 2025 року, щодо якості 
освітніх програм та організації 
освітнього процесу в 
університеті, опрацьовано 
питання унесення змін і 
доповнень до навчальних 
програм на 2025/2026 
навчальний рік з урахуванням 
питань доступності, інклюзії та 
безбар’єрності. 
Післядипломна освіта 
(підвищення кваліфікації, 
перепідготовка, спеціалізація) 
Професійна програма 
спеціалізації (перепідготовки) 
поліцейських підрозділів 
«Служба освітньої безпеки). 
Теми: 1. Безбар’єрність. 
Інклюзивна освіта. Правила 
безбар’єрної мови, етики 
взаємодії з різними людьми, а 
також взаємодії та підтримки 
дітей з особливими освітніми 
потребами; способи і засоби 
реалізації правил для спільного 
навчання, виховання та 
розвитку здобувачів освіти з 
урахуванням їхніх потреб та 
можливостей.
2. Домедична допомога дітям. 
Нещасні випадки з дітьми. 
Особиста, біологічна та 
юридична безпека під час 
надання домедичної допомоги.
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3. Системи, заходи та засоби 
захисту інформації в закладах 
освіти. Захист інформації в 
інформаційно-телекомунікаційних
системах. Навички безпечної 
поведінки в Інтернеті, алгоритм 
дій у разі порушення прав та 
інтересів здобувачів освіти, 
первинна професійна підготовка
(за спеціалізаціями)
1) спеціалізація: кримінальна 
поліція, кваліфікація: 
оперуповноважений;
2) спеціалізація: поліція 
особливого призначення,
навчальна дисципліна: Основи 
етичної та психологічної 
підготовки поліцейських.
тема № 2: Толерантність. 
Профілактика упереджень та 
стереотипів у роботі, 
кваліфікація: поліцейський 
підрозділів поліції особливого 
призначення;
3) спеціалізація: патрульна 
поліція, кваліфікація: 
поліцейський підрозділів 
превентивної діяльності;
4) спеціалізація: органи 
досудового розслідування,
кваліфікація: слідчий (дізнавач);
5) спеціалізація: підрозділи 
забезпечення, кваліфікація: 
поліцейські підрозділів 
забезпечення;
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6) спеціалізація: патрульна 
поліція, кваліфікація: патрульний
поліцейський/поліцейський 
підрозділів реагування 
патрульної поліції;
7) спеціалізація: патрульна поліція, 
кваліфікація: поліцейський 
підрозділів служби освітньої 
безпеки, тема: Дискримінація: 
сутність, складники, форми і 
прояви, підтема: Інклюзивне 
суспільство (безбар’єрний
простір). Конвенція про права 
осіб з інвалідністю; 
8) спеціалізація: патрульна 
поліція, кваліфікація: 
поліцейський підрозділів 
служби освітньої безпеки; 
9) навчальна дисципліна: 
Професійно- психологічна 
підготовка, тема №12: 
Безбар’єрність. Інклюзія в 
освітньому середовищі,
підготовка здобувачів вищої 
освіти (освітній ступінь 
бакалавр, магістр); 
10) робоча програма навчальної 
дисципліни «Українська мова 
професійного спрямування» для
здобувачів вищої освіти 
освітнього ступеня «бакалавр» 
спеціальності C4 Психологія, 
D8 Право, K9 Правоохоронна 
діяльність, підтема «Гендерночутливе
та інклюзивне мовлення» у складі 



                             17                                                                                       Продовження додатка

теми «Усне публічне мовлення. 
Мовленнєвий етикет»; 
11) робоча програма навчальної 
дисципліни «Іноземна мова 
професійного спрямування» для
здобувачів вищої освіти 
освітнього ступеня «бакалавр» 
спеціальності C4 Психологія
Тема «Gender-sensitive and 
Inclusive Speech»; 
12) робоча програма навчальної 
дисципліни «Пошук інформації 
з відкритих джерел (OSINT) 
працівниками кримінальної 
поліції» підготовка фахівців 
освітнього ступеня «бакалавр» 
галузь знань 26 «Цивільна 
безпека» спеціальність 262 
«Правоохоронна діяльність»,
тема № 5. Проведення пошуку 
інформації з відкритих джерел 
(OSINT) в соціальних мережах 
(цифрова інклюзія через 
соціальні мережі; мобільні 
застосунки для маломобільних 
груп; ризики цифрової 
дискримінації); 
13) робоча програма навчальної 
дисципліни «Інформаційні та 
комунікаційні технології» 
підготовка фахівців освітнього 
ступеня «бакалавр» освітньо-
професійної програми 
«Правоохоронна діяльність» 
спеціальність K9 
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«Правоохоронна діяльність»,
тема № 1. Основні поняття та 
апаратно-програмне 
забезпечення (спеціалізоване 
апаратне та програмне 
забезпечення для осіб з 
інвалідністю (екранні рідери, 
адаптивні клавіатури, системи 
розпізнавання мовлення); 
14) робоча програма навчальної 
дисципліни «Психологія арт-
терапії». Освітньо-професійна 
програма «Психологія»
Навчальна дисципліна 
«Психологія арт-терапії»
Тема: «Арт-терапевтичні 
техніки роботи з особами з 
особливими освітніми потребами»; 
15) робоча програма навчальної 
дисципліни «Конфліктологія». 
Освітньо-професійна програма 
«Психологія (психолог ювенальної
превенції)» Навчальна дисципліна 
«Конфліктологія», тема: 
«Внутрішньоособистісний 
конфлікт. Особистісні проблеми
людини та суїцидальна поведінка», 
питання: «Інклюзія як складова 
механізму подолання причин 
наростання внутрішньоособистісних 
конфліктів»; 
16) робоча програма навчальної 
дисципліни «Конфліктологія». 
Освітньо-професійна програма 
«Правоохоронна діяльність» 
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Навчальна дисципліна 
«Конфліктологія», тема: 
«Міжособистісні конфлікти та 
їх класифікація», питання: «Зміна 
суспільного середовища через 
інклюзію як основа подолання 
трудових конфліктів»; 
17) робоча програма навчальної 
дисципліни «Психологія 
культурної ідентичності». 
Освітньо-професійна програма 
«Психологія», навчальна 
дисципліна «Психологія 
культурної ідентичності», тема: 
«Національна ідентичність 
основа формування суспільних 
відносин», питання: 
«Психологічне сприйняття 
рівності умов співіснування»; 
18) робоча програма навчальної 
дисципліни «Трудове право та 
право соціального забезпечення»
для здобувачів вищої освіти 
освітнього ступеня «бакалавр» 
спеціальності 081 Право, тема 2.
Трудові правовідносини. 
Суб’єкти трудового права 
Безбар’єрність у трудовому 
праві, тема 5. Робочий час і час 
відпочинку Інклюзивне 
навчання. Трудова інклюзія; 
19) робоча програма навчальної 
дисципліни «Торгове право» 
для здобувачів вищої освіти 
освітнього ступеня «бакалавр» 
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спеціальності 081 Право, тема 1.
Поняття, зміст та система 
торгового права Інтеграція 
принципів безбар’єрності в 
систему торговельного права,
тема 2. Правові основи роботи 
торговельної мережі. Вимоги до
торговельної мережі для 
створення інклюзивного 
середовища, тема 3. Поняття, 
характеристика та вимоги до 
розміщення місць торгівлі. 
Правові вимоги щодо 
архітектурної доступності 
місць торгівлі.

Напрям 5. Освітня безбар’єрність
Стратегічна ціль «Кожна людина має можливість розкрити свій потенціал та 

отримати професію завдяки інклюзивній освіті»
80. Забезпечення 
підготовки кадрів у 
сфері інклюзивної 
освіти

8) забезпечення 
обов'язкового 
проходження 
навчання 
медичними та 
педагогічними 
працівниками 
закладів вищої 
освіти з надання 
першої медичної 
допомоги 
здобувачам освіти 
з особливими 
освітніми 
потребами (зокрема
з епілепсією)

2025-
2026 роки

виконано 11.09.2025 з 50 працівниками 
ОДУВС було проведено 
навчальне заняття з надання 
першої медичної допомоги 
здобувачам освіти з особливими
освітніми потребами, зокрема з 
епілепсією, за участі працівниці 
Державної установи «ТМО 
МВС України по Одеській 
області» Вероніки Кушнір та 
доцентки кафедри тактико-
спеціальної та спеціальної 
фізичної підготовки Галини 
Удренас
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83. Забезпечення 
розвитку екосистеми 
підтримки 
інклюзивного 
навчання на всіх 
рівнях 

7) визначення 
переліку 
професій та 
здійснення 
комплексу 
заходів щодо 
внесення змін 
до державних 
стандартів 
вищої освіти 
в частині 
включення до
всіх напрямів 
підготовки 
бакалаврів, 
спеціалістів та 
магістрів 
обов’язкових 
дисциплін з 
безбар’єрності 
(інформаційної, 
економічної, 
суспільно 
громадянської, 
фізичної, 
цифрової, 
освітньої), 
інклюзії та питань 
інклюзивної освіти 

січень-
вересень
2025 року

виконано 25.09.2025 ОДУВС до 
Міністерства освіти і науки 
України було надано пропозиції
щодо необхідності при 
оновленні стандартів першого 
(бакалаврського) рівня вищої 
освіти включити до переліку 
компетентностей загальну 
компетентність, що забезпечує 
формування у здобувачів вищої 
освіти розуміння питань 
безбар’єрності та інклюзії в 
освітньому середовищі 
(вихідний лист ОДУВС 
за № 1/2829-2025). 

Напрям 6. Економічна безбар’єрність
Стратегічна ціль «Кожна людина незалежно від віку, статі, сімейного стану чи стану здоров’я має доступ до

працевлаштування та можливості для роботи»
106. Розроблення та 
впровадження
програми з підтримки 

2) відкриття та 
облаштування 
дитячих кімнат у 

2025 рік виконано Для забезпечення ефективного 
поєднання працівниками та 
здобувачами вищої освіти 
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працевлаштування для 
жінок, молоді, осіб 
старшого віку та
ветеранів війни

будівлях органів 
державної влади 
та органів 
місцевого 
самоврядування

виконання професійних і 
сімейних обов’язків в 
університеті (вул. Успенська, 1) 
функціонує дитяча кімната, де 
діти на безоплатній основі 
можуть залишитися під 
наглядом персоналу

Ректор  Одеського  державного
університету внутрішніх справ                                                 В’ячеслав ДАВИДЕНКО


