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1. Загальні положення 

1.1. Вчена рада навчально-наукового інституту підготовки фахівців для 

підрозділів кримінальної поліції Національної поліції України (далі – Вчена 

рада Інституту) Одеського державного університету внутрішніх справ (далі – 

Університет) є колегіальним органом навчально-наукового інституту підготовки 

фахівців для підрозділів кримінальної поліції Національної поліції України 

(далі – Інститут) і утворюється строком на п’ять років. 

1.2. У своїй роботі Вчена рада Інституту керується Конституцією України, 

Законом України «Про вищу освіту», Статутом Одеського державного університету 

внутрішніх справ, Положенням про Інститут, а також цим Положенням. 

 

2. Основні завдання Вченої ради Інституту 
2.1. Визначає загальні напрями освітньої, методичної, наукової та науково-

дослідної роботи, організаційної та інших видів діяльності Інституту. 

2.2. Розглядає й обговорює наукові та навчально-методичні праці, підготовлені 

наукового-педагогічними працівниками кафедр Інституту, науковими працівниками 

науково-дослідної лабораторії з актуальних питань кримінального аналізу Інституту. 

2.3. Вирішує поточні питання організації освітнього, наукової, науково-

дослідної діяльності та виховної роботи Інституту. 

2.4. Забезпечує взаємозв’язок освітньо-виховного процесу в Інституті з 

практичною діяльністю органів та підрозділів Національної поліції України. 

2.5. Ініціює скликання конференції трудового колективу Інституту. 

2.6. Розглядає інші питання діяльності Інституту відповідно до цього положення. 

 

3. Склад та порядок формування Вченої ради Інституту 
3.1.  Строк повноважень Вченої ради Інституту становить 5 років. 

3.2. Вчену раду Інституту очолює її голова, який обирається таємним 

голосуванням з числа членів Вченої ради Інституту, які мають науковий ступінь 

та/або вчене (почесне) звання, на строк діяльності Вченої ради Інституту. 

3.3. Персональний склад Вченої ради Інституту затверджується ректором  

Університету протягом п’яти робочих днів із дня закінчення повноважень 

попереднього складу Вченої ради Інституту. 

3.4. Вибори до складу Вченої ради Інституту починаються за 30 календарних 

днів до закінчення повноважень попереднього складу Вченої ради Інституту. 

Склад Вченої ради інституту формується згідно з пунктом 7 статті  36 Закону 

України «Про вищу освіту». 

3.5. До складу Вченої ради Інституту входять за посадами директор 

Інституту, заступник директора Інституту з освітньої та науково-дослідної діяльності, 

завідувачі кафедр Інституту, завідувач науково-дослідної лабораторії з актуальних 

питань кримінального аналізу Інституту, голова курсантського самоврядування 

Інституту. До складу Вченої ради Інституту також входять виборні представники, 

як правило доктори або кандидати наук, які працюють в Інституті на постійній 

основі та представляють науково-педагогічних працівників Інституту. Вони 

вводяться до складу Вченої ради Інституту за поданням трудових колективів 

структурних підрозділів Інституту. За рішенням Вченої ради Інституту до її 
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складу можуть входити також стейкхолдери (за їхньою згодою). 

3.6. Заступник голови Вченої ради Інституту обирається шляхом 

відкритого голосування із числа членів Вченої ради Інституту. 

3.7. Роботу Вченої ради Інституту організовує секретар. Секретар Вченої 

ради Інституту обирається з числа її членів, які мають науковий ступінь та/або 

вчене (почесне) звання, шляхом відкритого голосування та виконує свої 

обов’язки на громадських засадах. 

3.8. Персональний склад Вченої ради Інституту затверджується наказом 

ректора Університету. При цьому не менш як 75 % складу Вченої ради 

Інституту повинні становити науково-педагогічні, наукові працівники Інституту 

та не менш як 10 % – виборні представники з числа здобувачів вищої освіти 

Інституту. 

3.9. Рішення Вченої ради Інституту з делегованих повноважень Вченої 

ради Університету вводяться в дію наказом ректора Університету, який за 

погодженням з ученим секретарем секретаріату Вченої ради впродовж п'яти 

робочих днів готує секретар Вченої ради Інституту. 

3.10. Член Вченої ради Інституту може бути виключений з її складу за 

недоліки в організації роботи, незадовільний морально-психологічний стан в 

колективі, три пропуски засідань Вченої ради Інституту протягом навчального 

року без поважних причин, та відкликаний на вимогу 2/3 членів колективу 

структурного підрозділу Інституту, який його делегував. 

 

4. Компетенція Вченої ради Інституту 

До компетенції Вченої ради Інституту входять повноваження: 

4.1. Власні: 

4.1.1. У сфері організації освітнього процесу та навчально-методичної 

роботи: 

1) оцінює стан освітньої діяльності структурних підрозділів Інституту; 

2) вносить пропозиції Вченій раді Університету щодо процедур 

внутрішнього забезпечення якості вищої освіти; 

3) сприяє реалізації якісного проведення освітнього процесу за 

відповідними освітньо-професійними програмами, щорічному моніторингу 

якості вищої освіти та освітньо-професійних програм; 

4) вносить пропозиції Вченій раді Університету щодо внесення змін до 

нормативних документів Університету, освітньо-професійних (освітніх)  

програм і навчальних планів, згідно з якими здійснюється освітній процес в 

Інституті; 

5) рекомендує Вченій раді Університету претендентів з числа здобувачів 

вищої освіти Інституту на призначення іменних стипендій. 

4.1.2. У сфері організації наукової роботи: 

1) оцінює стан науково-дослідної, дослідно-конструкторської роботи 

кафедр та науково-дослідної лабораторії з актуальних питань кримінального 

аналізу Інституту, а також організацію роботи наукових гуртків кафедр 

Інституту; 

2) пропонує Вченій раді Університету кандидатів з числа працівників і 
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здобувачів вищої освіти Інституту щодо присвоєння почесних звань, державних 

нагород, премій та інших видів морального та матеріального заохочення; 

3) клопоче перед Вченою радою Університету щодо надання творчих 

відпусток науково-педагогічним, науковим працівникам Інституту для 

завершення роботи над дисертаційними дослідженнями; 

4) створює комісії для вивчення та підготовки окремих питань на розгляд 

Вченої ради Інституту, для проведення експертиз наукових матеріалів, що 

подаються на розгляд Вченої ради Інституту; 

5) розглядає теми дисертаційних досліджень на здобуття ступенів доктора 

наук (доктора філософії) та надає їх для схвалення Вченій раді Університету; 

6) пропонує Вченій раді Університету кандидатів на навчання до 

аспірантури (ад’юнктури), докторантури. 

4.1.3. У сфері управління Інститутом:  

1) ініціює скликання конференції трудового колективу Інституту; 

2) створює організаційний комітет для підготовки конференції трудового 

колективу Інституту; 

3) оцінює виховну діяльність на курсах Інституту, кафедрах та науково-

дослідній лабораторії; 

4) рекомендує кандидатів на заміщення вакантних посад науково-

педагогічних і наукових працівників Інституту. 

4.2. Делеговані Вченою радою Університету: 

1) ухвалює рішення з питань організації освітнього процесу в частині 

запровадження змішаної форми навчання здобувачами вищої освіти Інституту з 

використанням технологій дистанційного навчання; 

2) надає дозвіл на складання поточного та семестрового контролю 

здобувачами вищої освіти Інституту з використанням технологій дистанційного 

навчання;  

3) вносить зміни до графіків освітнього процесу здобувачів вищої освіти 

Інституту. 

4.3. Розглядає інші питання діяльності Інституту, що не суперечать 

Статуту Університету та законодавству України. 

 

5. Порядок роботи Вченої ради Інституту 

5.1. Вчена рада Інституту здійснює свою діяльність на принципах колегіальності. 

5.2. Засідання Вченої ради Інституту веде її голова, або в разі його 

відсутності – заступник голови. Засідання Вченої ради Інституту вважається 

правомочним, якщо на ньому присутні не менш як дві третини від її складу. 

Рішення приймаються в межах своїх повноважень простою більшістю голосів 

присутніх на засіданні та набирають чинності з моменту їх прийняття. У разі 

рівного розподілу голосів вирішальним є голос головуючого на засіданні. 

5.3. Вчена рада Інституту збирається на засідання, як правило, раз на 

місяць. Для вирішення невідкладних питань позачергове засідання Вченої ради 

Інституту може бути скликане з ініціативи голови, його заступника або простої 

більшості членів Вченої ради Інституту. 

5.4. Питання на засіданнях Вченої ради Інституту розглядаються згідно з 
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планом роботи, який затверджується її головою на навчальний рік. 

5.5. Порядок денний засідання Вченої ради Інституту формується головою 

Вченої ради Інституту з урахуванням пропозицій кафедр та науково-дослідної 

лабораторії Інституту, представників органів самоврядування здобувачів вищої 

освіти, а також за пропозиціями членів Вченої ради Інституту. 

5.6. Проєкт порядку денного засідання Вченої ради Інституту складається її 

секретарем відповідно до плану роботи та матеріалів, що плануються до розгляду. 

5.7. Проєкт порядку денного, письмові матеріали, проєкти рішень 

засідання Вченої ради Інституту готуються не пізніше ніж за три дні до початку 

засідання, про що секретар доповідає голові Вченої ради Інституту. 

5.8. На засіданні Вченої ради Інституту, не рідше одного разу в навчальний 

семестр, в обов’язковому порядку розглядаються питання про стан освітнього 

та виховного процесу в Інституті. 

5.9. За дорученням голови Вченої ради Інституту підготовку матеріалів до 

розгляду питань на засіданнях Вченої ради Інституту забезпечує заступник 

директора Інституту з освітньої та науково-дослідної діяльності, завідувачі 

кафедр та завідувач науково-дослідної лабораторії спільно із секретарем Вченої 

ради Інституту. Особи, які готують матеріали до засідання Вченої ради 

Інституту, відповідають за ретельне вивчення питання, яке підлягає обговоренню. 

5.10. З кожного із внесених на обговорення засідань Вченої ради Інституту 

питань готуються довідки з проєктом рішення (пропозиціями до рішення). У 

цих матеріалах стисло викладається суть питання, вказуються недоліки, їх 

причини, інформація про виконання попередніх рішень та шляхи покращення 

тощо. Проєкт рішення повинен містити оцінку діяльності підрозділів та їх 

керівників з питання, що обговорюється, і конкретні заходи на виконання доручень 

із зазначенням термінів, виконавців та осіб, які відповідають за забезпечення 

контролю. У разі покладення контролю одночасно на двох і більше осіб 

вказуються відповідальний за виконання рішення Вченої ради Інституту в 

цілому та відповідальні за виконання окремих пунктів. 

5.11. На засіданні Вченої ради Інституту ведеться протокол, оформлення 

якого покладається на секретаря. Протокол та рішення Вченої ради Інституту 

підписує головуючий засідання та секретар. 

5.12. Протоколи засідань Вченої ради Інституту зберігаються в 

номенклатурній справі Інституті. 

5.13. Відповідальність за виконання рішень Вченої ради Інституту 

покладається на заступника директора Інституту з освітньої та науково-

дослідної діяльності, а також осіб зазначених у рішеннях. 

5.14. Контроль за виконанням доручень голови Вченої ради Інституту, 

облік і зберігання протоколів забезпечуються її секретарем. 

5.16. Секретар Вченої ради Інституту підпорядковується голові Вченої 

ради Інституту та виконує такі обов’язки: 

1) здійснює організаційне забезпечення проведення засідань Вченої ради 

Інституту, опрацьовує та візує її рішення, веде документацію; 

2) здійснює підготовку планів роботи Вченої ради Інституту, розробляє 

пропозиції щодо порядку денного засідань та проєктів рішень Вченої ради 
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Інституту;
4) здійснює контроль за виконанням рішень Вченої ради Інституту;
5) бере участь в організації взаємодії Інституту з іншими структурними 

підрозділами Університету з питань, що стосуються компетенції Вченої ради 
Інституту, формуванні пропозицій з поточних питань діяльності Інституту.

5.17. Робота Вченої ради Інституту здійснюється державною мовою.

6. Порядок підготовки й проведення засідань Вченої ради Інституту
6.1. Засідання Вченої ради Інституту проводяться, як правило, у другий 

четвер місяця.
6.2. Питання на засіданнях Вченої ради інституту розглядаються згідно з 

планом роботи, який схвалюється Вченою радою Інституту до початку 
навчального року.

6.3. Проект порядку денного засідання Вченої ради Інституту складається 
її секретарем на підставі матеріалів, що підготовлені й оформлені відповідно до 
вимог цього Положення, та не пізніше ніж за три дні до засідання надається на 
затвердження голові Вченої ради Інституту.

6.4. Секретар Вченої ради Інституту доводить до її членів та запрошених 
осіб порядок денний засідання, інформує їх про дату, час та місце проведення 
засідання.

6.5. На початку засідання розглядаються й затверджуються порядок денний 
та регламент доповідей (виступів).

Директор навчально-наукового 
інституту підготовки фахівців для 
підрозділів кримінальної поліції 
Національної поліції України 
майор поліції 
Я Ь .02.2025

Євген БАХЧЕВАН

ПОГОДЖЕНО
Т.в.о. першого проректора Одеського 
державного університету внутріші' 
полковник поліції
Ж  .02.2025

Максим КОРНІЄНКО
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